i A PROFESIONALIZACION DEL

SERVIDOR PUBLICO

HOY MAS SEGURA E INNOVADORA!

Portafolio de Capacitaciones 2026 g



Bienvenidos al 2026

Hola, Iniciamos un nuevo ano y queremos comenzar con algo importante
para usted.

El 2026 trae nuevos retos, cambios normativos y mayores exigencias en la
gestion publica. Por eso, desde CENDAP hemos preparado la
programacion de seminarios que desarrollaremos durante el ano, pensada
para fortalecer el trabajo del drea profesional, secretarial, asistencial,
técnica y administrativa.

A continuacion encontrara los seminarios programados hasta el momento,
con sus temas, fechas y ciudades, para que pueda planificar su formacion
con tiempo y asegurar su participacion.

Le invitamos a revisar la programacion completa y a identificar los
espacios que mejor se ajusten a sus necesidades y a las de su entidad.
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

Responsabilidad Integral del Servidor
Publico 2026: Prevencion del Riesgo
Disciplinario, Penal y Fiscal, Integridad
Publica y Fortalecimiento del Control
Interno Disciplinario

ADMINISTRACION PUBLICA 2026:

Gestion Contractual y Ley De Garantias,
Prohibiciones, Inhabilidades e Incompatibilidades,
Empleo Publico y Situaciones Administrativas,
Gestion Financiera y Uso Estratégico de IA para el
Servidor Publico 4.0

Gestion Integral del Empleo Publico
2026 para Comisiones de Personal,
Talento Humano y Sindicatos: Redisefho
Institucional, Carrera Administrativa,
Formalizacién Laboral y Concursos CNSC

Articulacion MIPG 2026 y Reporte
FURAG: Gestion Riesgos e Indicadores,
Evidencias FURAG, Impacto PETP y
Seguimiento a Planes de Accidon y
Mejora para Auditorias Exitosas

Gestion Financiera, Presupuestal y Contable

2026: Actualizaciéon Presupuesto Publico,
Tesoreria PAC, Nuevo CUIPO y CCPET V.8
Ejecucion Financiera y la Rendicion de
Cuentas. Cierre Fiscal y Apertura 2026.

Mas informacion

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Cartagena 19 al 21 de Feb.
San Andrés 26 al 29 de Mar.
Santa Marta 21 al 23 May.

San Andrés 19 al 22 de Feb.
Santa Marta 26 al 28 de Feb.

Bogota 5 al 7 de Feb.

San Andrés 19 al 22 de Feb.
Medellin 12 al 14 de Mar.
Cartagena 19 al 21 de Mar.

Medellin 12 al 14 de Marz.
Cartagena 19 al 21 Marz.

Medellin 5 al 7 de Feb.

San Andrés 26 al 29 de Mar.
Santa Marta 23 al 25 de Abr.
Bogota 25 al 27 de Jun.

https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Régimen Salarial y Prestacional del
Servidor Publico 2026: Limites, Escalas,
su Impacto en la Negociacion Colectiva
Y Situaciones Administrativas. Retos Y
Perspectivas del Sistema Pensional.

La Nueva Hoja de Ruta de la Oficina de
Control Interno 2026-2029

Recepcion del cargo, informes de ley,
gestion del riesgo y Plan auditoria con IA
MIPG, PTEP, Normas Internacionales

Implementacion Estratégica de la
Atencion al Ciudadano 2026

Servicio al Ciudadano 4.0 con IA,
FURAG/MIPG - Riesgos para la
Transparencia (PETP), Lenguaje Claro,
PQRSD y Rendicion de Cuentas

Gestion Documental Integral y Gobierno
de Datos 2026: Instrumentos
Archivisticos, Expediente Electréonico, IAy
Cumplimiento Normativo bajo los
Lineamientos del AGN y el MIPG (FURAG)
(Politica Gestion Documental)

Gestion y Control de Bienes e
Inventarios en Entidades Publicas 2026:
Manual, Depreciacion, Bajas de Bienes y
Prevencion de Hallazgos Fiscales

Mas informacion

Medellin 26 al 28 de Mar.
Bogota 7 al 9 de May.
Cartagena 11 al 13 de Jun.

Bogota 5 al 7 de Feb.
Cartagena 19 al 21 de Feb.
San Andrés 23 al 26 Abr.

Medellin 16 al 18 de Abr.
Santa Marta 23 a 25 de Abr.
Bogota 7 al 9 de May.
Cartagena 11 al 13 de Jun

Medellin 12 al 14 de Feb.
Bogota 19 al 21 de Mar.
Cartagena 16 al 18 de Abr.

Medellin 26 al 28 de Feb.
Bogota 9 al 11 de Abr.

https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Catedra Sindical, Negociacion Colectiva .
Estratégica y Empleo Publico 2026: Medellin 12 al 14 de Feb.
Representatividad, Unificacion de San Andrés 19 al 22 de Feb.

Pliegos, Control y Seguimientos de los Cartagena 19 al 21 de Mar.
Acuerdos en el Marco del Decreto
243/2024

Gestion del Acoso Laboral y Sexual en la .

Administracién Publica 2026: Medellin 26 al 28 de Feb.
Riesgos Psicosociales, Responsabilidad Bogota 9 al 11 de Abr.
Disciplinaria y Rol Estratégico del Comité i Cartagena 14 al 16 de May.
de Convivencia Laboral

L. 2365 de 2024 - R. 3461 de 2025

Dominio Obligatorio del SECOP Il y .

la TVEC 2026 Bogota 23 al 25 de Abr.
Planeacién, Adquisiciones, Ejecucién Medellin 21 al 23 de May.
y Cierre Contractual con Control y

Transparencia

Gestion Estratégica de las Controversias

Contractuales 2026: Supervision, Santa Marta 26 al 28 de Feb.
Liquidacion y Defensa Juridica del Cartagena 16 al 18 de Abr.
Contrato Estatal Medellin 7 al 9 de May.
SECOP Il - TVEC - NuevaTipologia Bogota 25 al 27 de Jun.
Contractual y Gestion del Riesgo

Actualizacion Tributaria 2026 en

Entidades Publicas: Retencion en la Medellin 26 al 28 de Mar.
Fuente, Informacion Exégena y Gestion

del Riesgo Fiscal ante la DIAN y los

Organos de Control.

Mas informacién
https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Gestion Administrativa 4.0 para
Secretarias, Técnicos y Asistentes:
Competencias Asistenciales y Técnicas

del Servidor Publico 4.0: IA, MIPG, PHVA Yy

Redaccion para la Eficiencia y el Servicio
al Ciudadano - 2026

Neurocomunicacion 4.0 e Inteligencia
Artificial para una Atencién Ciudadana
Empatica y Efectiva 2026 Para
Secretarias, Asistentes y Técnicos

Auditoria Interna y Gestion de Riesgos en
la Administracion Publica

Lineamientos DAFP, Metodologia IIA Global
y Herramientas Clave para la Planeacion,
Ejecucion y Seguimiento del PAA, en el
marco del MIPG y las Tres Lineas de Defensa

Responsabilidad, Etica e Integridad en
la Gestion Secretarial y Técnica del
Sector Publico: Fortaleciendo la
Transparencia y el Compromiso 2026

Fortalecimiento Del Comité
Paritario De Seguridad Y Salud En
El Trabajo - COPASST: Clave Para
Una Cultura Preventiva En La
Entidad Publica

Mas informacion

San Andrés 23 al 26 de Abr.
Medellin 7 al 9 de May.
Bogota 4 al 6 de Jun.
Cartagena 23 al 25 de Jul.

Medellin 16 al 18 de Abr.
Santa Marta 23 a 25 de Abr.
Bogota 7 al 9 de May.
Cartagena 11 al 13 de Jun

Medellin 16 al 18 de Abr.
Bogota 7 al 9 de May.
Cartagena 25 al 27 de Jun.

Cartagena 19 al 21 de Feb.
San Andrés 26 al 29 de Mar.
Santa Marta 21 al 23 May

Medellin 21 al 23 de May.

https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Gestion y Seguimiento Estratégico de
Proyectos de Inversiéon Publica 2026 con
Inteligencia Artificial. MGA, PIIP y Banco
Territorio: Formulacion, Viabilidad,
Seguimiento y Control Predictivo
alineado al DNP y al PND

Medellin 12 al 14 de Mar.

PTEP 2026: Implementacion y .

Seguimiento Obligatorio para la Gestién Medellin 26 al 28 de Mar.
Estratégica del Riesgo de Corrupcion Bogota 23 al 25 de Abr.
Transparencia, Etica Publica, Control

Interno, MIPG e Inteligencia Artificial

ante los plazos legales 2025-2026

INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA 2026:
Desempeno del Servidor Publico 4.0
Aplicacion Practica en las Funciones
Administrativas del Nivel Asesor,
Profesional, Técnico y Administrativo

Bogota 19 al 21 de Mar.
Medellin 7 al 9 May.
Cartagena 25 al 27 de Jun.

Fe iy RgE

Asesoria y Mision
Consultoria Académica
Personalizada Internaciona

Formacion a
| tumedida

Formacion Misidon Académica Plataforma
Virtual Internacional Educativa

Formacion
Presencial

Esta programacion esta sujeta a actualizacion,
consulta nuestra web

Mas informacién
https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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PROGRAMACION
Seminarios 2026

FEBRERO. MARZO. ABRIL. MAYO.

Técnicas Avanzadas de Auditoria en el
Control Eiscal 2026 Santa Marta 23 al 25 Feb.

Medellin 19 al 21 de Mar.

Gestion Estratégica de Papeles de San Andrés 21 al 24 de May.

Trabajo, Evidencia Probatoria y Blindaje
del Proceso Auditor

Desarrollo de Competencias Laborales,

Eticas y Digitales para Servicios Medellin 19 al 21 de Mar.
Generales, Conductores y Personal Cartagena 23 al 25 de Jul.
Asistencial. MIPG - Atencion al

Ciudadano, Lenguaje Claro, Seguridad,

Innovacion e IA Aplicada

MISION ACADEMICA INTERNACIONAL
Innovacion Publica, Gobierno Abierto y Panama 23 al 26 de Abr.
Confianza Ciudadana 2026

Transparencia, datos abiertos e inteligencia
artificial para sostener la legitimidad
institucional en América Latina

Fe iy RgE

Asesoria y Mision
Consultoria Académica
Personalizada Internacional

Formacion a
tu medida

Formacion Misidon Académica Plataforma
Virtual Internacional Educativa

Formacion
Presencial

Esta programacion esta sujeta a actualizacion,
consulta nuestra web

Mas informacién
https://www.cendap.com () +(57) 311 635 0827-26 +(57) 315 556 46 42 § @cendapm © @cendapoficial
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Virtual Presencial

 Logra Mejores Resultados
Fortaleciendo las Competencias de
tus colaboradores.

e Optimiza Recursos que generan
productividad en la Gestidn publica.

e Promueve la transformacion digital
para el logro de una cultura
orgahizacional dinamica e
innovadora.




+(57) 301 5018274
+(57) 313 4301708
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Esta programacion esta sujeta a
actualizacion, consulta nuestra web

Somos lideres en capacitacion y actualizaciéon para
servidores publicos en Colombia y Latinoamérica. &

Fortalecemos competencias en gestion, ética,
liderazgo e innovacion con seminarios, cursos y
diplomados de alto impacto.

jActualizate con los mejores
expertos del sector publico!
consulta nuestra web
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Propuesta

—conomica

Si su entidad esta interesada
en gue seamos los encargados
de desarrollar la capacitacion
de sus funcionarios,
comuniquese con nosotros
para acordar las condiciones y
ampliar la informacion.

CAPACITACION ABIERTA O DE CONVOCATORIA NACIONAL

VALOR DE LA INVERSION POR PERSONA EN CADA SEMINARIO

PLAN A MEDELLIN, BOGOTA, CALI, SANTA MARTA $1.090.000 mas IVA
19%

PLAN A CARTAGENA: $1.190.000.000 mas IVA 19%

PLAN A SAN ANDRES ISLA: $1.090.000 NO APLICA IVA 19%

Este valor incluye: Inscripcion, conferencias, asesoria personalizada, refrigerios,
material de apoyo, memorias, cumplido de comision, diploma acreditativo.

PLAN B MEDELLIN, BOGOTA, SANTA MARTA ]

$1.690.000 mas IVA 19% CARTAGENA $ 1.790.000 MAS IVA

Este valor incluye: Plan A + alojamiento 3 dias, 2 noches, acomodacion en
habitacion doble, desayunos, cena primer y segundo dia, almuerzo segundo y
tercer dia.

PLAN B - ISLA DE SAN ANDRES (Hotel Arena Blanca)

S 2.490.000 TODO INCLUIDO 4 DIAS Y 3 NOCHES (JUEVES A DOMINGO)
Plan todo incluido en el Hotel, “*En San Andrés no opera el impuesto del IVA
Plan A + alojamiento 4 dias, 3 noches, acomodacion en habitacion doble,
desayunos, almuerzos, cenas

BENEFICIOS Y DESCUENTOS
Por la suscripcion del contrato de capacitacion se confirma el descuento del
10% de descuento en la escogencia de seminarios abiertos.

CAPACITACION CERRADA O FORMACION INCOMPANY

El valor de la inversion debera atender a requerimientos presentados por la
entidad contratante; es decir, numero de participantes, logistica, lugar del
evento, refrigerios, almuerzos, hospedaje de los asistentes, desplazamientos,
descuentos de ley, certificaciones y demas detalles propios de la realizacion
del evento



CELULARES:

+(57) 3015018274, +(57) 311 6350826, +(57) 315 5564642,
+(57) 313 4301708, +(57) 311 6350827

f @cendapm @cendapoficial

Permitir que sus funcionarios sean principioy agente de la actividad
productiva, asegura el patrimonio y la supervivencia de las
organizaciones.

El Centro Nacional para el Desarrollo de la Administraciéon Publica -
Cendap SAS- esuna entidad dedicada desde el afio de 1998 a la
capacitaciény actualizacion de la Administraciéon Publica, atendiendo a
los principios citados en el Plan Nacional de Formacion y Capacitacion
para asicontribuir al cumplimiento de la misién institucional, a la mejor
prestacion de servicios ala comunidad, al eficaz desempefio del cargoy
al desarrollo personal integral.

Sisu entidad esta interesada o desea suscribir un contrato con nosotros,
para que seamos los encargados de desarrollar la capacitacion de sus
funcionarios, sea a través de los seminarios que realizamos en las
distintas ciudades del pais 0 en capacitacion cerraday dirigida a su
propiainstitucién; comuniquese con nosotros para acordar las
condicionesy ampliar lainformacidn.



